Clinica Adventista
de Curitiba

Informacoes Gerais Sobre os Eventos de SST - Saiude e Seguranca no Trabalho os
abaixo elencados:

+S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho;

+S-2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho;

+S-2220 - Monitoramento da Satde do Trabalhador;

+S-2240 - Condicoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco;
+S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial.

Tais eventos estao diretamente relacionados a SST, porém existem dados em outros
eventos que serao utilizados para compor as informacoes existentes nos formularios
substituidos, tais como o PPP e a CAT.

Desta forma, o fluxo do e-Social, no que tange as informacoes de SST, é
estruturado da seguinte forma:

I [$-2200 (Cadastramento Inicial do
¢ | Vinculo e Admissao/Ingresso de -
Trabalhador ) Reconhecimento dos

Fatores de Riscos e

' sy \{Onitoramento Biologico
(S-1060; S-2220; S-2240; S-2241)

$-2210 (Comunicagdo de Acidente do
Trabalho, Alteracio de Exame, Suspeita)

5-2230 (Afastamento Temporario)

No grupo de “Reconhecimento dos Fatores de Risco e Monitoramento Biologico”,
destacado no fluxo acima, estao incluidos os seguintes eventos:
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1. Evento S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho: sera descrito, para a
criacao de uma tabela a ser usada pelo empregador/contribuinte em eventos
posteriores, os ambientes existentes na empresa e os fatores de risco a ele
associados (utilizar tabela 23), atribuindo-se um codigo a este ambiente.

Numero de
CoD. - Funcionarios
FUNCAO -
Maiores
Menores
Masc. | Fem.
001 | Analista Administrativo | Nivel B 01 02 00
002 | Analista Administrativo | Nivel D 01 00 00
003 | Assistente Administrativo 00 01 00
004 | Assistente Administrativo | Nivel D 00 01 00
005 | Assistente Administrativo Il 00 01 00
006 | Assistente de Engenharia 01 00 00
007 | Assistente de Engenharia | 00 01 00
008 | Assistente de Engenharia Nivel A 01 00 00
009 | Assistente de Engenharia Nivel B 01 00 00
TOTAL: 45
CARACTERISTICAS DO AMBIENTE DE TRABALHO
Pé L. Tipod Tipod
cob Setor Local . e. Paredes Piso Divisdrias |p.o e~ |p¢') ‘i
. Direito lluminagao Ventilagdo
e Natural e
- ~ . A Artificial P
012 Recepgdo Recepgdo 3,00 m | Alvenaria | Ceramica NA (fria) Artificial (ar
condicionado)
Natural e Natural e
013 Administrativo | Administrativo | 3,00 m | Alvenaria | Madeira NA Artificial Artificial (ar
(fria) condicionado)
Natural e Natural e
014 Projeto Projeto 3,00 m | Alvenaria | Madeira NA Artificial Artificial (ar
(fria) condicionado)
Natural e Natural e
015 | Sala de Reunido | Sala de Reunido | 3,00 m | Alvenaria | Madeira NA Artificial Artificial (ar
(fria) condicionado)
op TIPO DE MONITORAMENTO
. EXPOSICAO PRIORIDADE PERIODICIDADE
100 TOLERAVEL N3o é necessaria.
Recomendada, porém ndo obrigatdria, ao menos que seja
MODERADO indicada. Neste caso, serd feita para verificar a eficacia das Anual
101 medidas de controle ou a inexisténcia do risco.
Prioritaria. Feita para dimensionar a exposi¢do Anual ou em menor
SUBSTANCIAL ocupacional, verificar a eficacia das medidas de controle ou tempo (caso seja
102 0 equacionamento de medidas complementares. indicado)
Obrigatdria. Feita para dimensionar a exposigdo e subsidiar Semestral ou em
103 INTOLERAVEL o0 equacionamento das medidas de controle de curto, menor tempo (caso
médio e longos prazos. seja indicado)
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AREA Area ou setor que esté sendo avaliado.
GRUPO HOMOGENEO DE Identificagcdo de todos os cargos dos trabalhadores que estao
EXPOSICAO expostos ao agente considerado.
QUANTIDADE Quantidade de trabalhadores expostos ao agente considerado

que fazem parte do grupo homogéneo de exposicao definido.

CARACTERIZAGAO DAS
ATIVIDADES

Descricdo das atividades que os trabalhadores de um Mesmo
Grupo Homogéneo de Exposicdo realizam.

TIPO DE RISCO

Fisico, quimico ou bioldgico.

FATOR DO RISCO

Identificagcdo do agente que esta sendo verificado (por exemplo,
ruido continuo ou intermitente, calor, frio, substancias
guimicas, agentes bioldgicos, etc.).

Identificacdo da fonte geradora do agente em questdo e sua

FONTE GERADORA . s
respectiva localizagdo.
TRAJETORIA E Identificagdo das possiveis trajetérias e dos meios de
PROPAGACAO propagagdo do agente considerado (quando aplicavel).

POSSIVEIS DANOS A SAUDE

Possiveis danos a saude dos trabalhadores face ao tipo de
exposicdo verificada (de acordo com a literatura técnica).

TIPO DE EXPOSIGAO

Graduagdo do risco em fungdo do tempo de exposicdo e
potencial de dano do agente considerado.

HISTORICO DE
COMPROMETIMENTO A
SAUDE

Levantamento dos dados existentes na empresa, indicativos de
possiveis comprometimentos a saude dos trabalhadores
decorrente do trabalho.

MEDIDAS DE CONTROLE JA

Descricdo das medidas de controle ja existentes para atenuagao

dos possiveis danos causados aos trabalhadores em virtude da

EXISTENTES s . .
exposigdo ocupacional.

Neste momento, nao havera vinculacao de qualquer trabalhador, sendo uma
informacao geral, que sera utilizada em momento posterior. A atribuicao de um codigo
para cada ambiente evitara a redundancia das informacoes, evitando que seja exigida
a descricao do ambiente para cada trabalhador.

*Funcionalidades Operacionais * Evento S-1060: Neste item sao descritos os
ambientes e seus respectivos riscos conforme citado acima, devem ser preenchidos
pelos Técnicos de Seguranca do Trabalho (TST).

O sistema precisa fazer a integracao entre a tabela 23 “Fatores de Riscos do Meio
Ambiente do trabalho” e os setores ou “ambientes de trabalho”, que serao avaliados.

Exemplo: O TST ira inserir no Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) o
(setor e cargo), o sistema realizard uma busca na base de dados e devera incluir a
“descricao daatividade” a “analise de riscos” que foi realizada previamente para aquela
funcao especifica e as “recomendacoes de Equipamentos de Protecao Individual
(EPD)”.
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(BO: 3222-05

Setor: Enfermagem Cargo: Técnico em Enfermagem

Descrigdo das Afividades

Desempenham afividodes técnicos de enfermagem em empresas publicas e privados como: hospitais, dlinicas e outros estohele-
dmentos de assisténcia médico, embarcacGes e domicilios; atuam em cirurgia, ferapia, puericultura, pediatria, psiquiairia, obste-
tricia, sadde ocupacionol & outras dreas. Prestom ossisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, administram
medicamentos e desempenham torefos de instrumentacdo cirdrgica, posicionando de forma adequada o padiente e o instrumen-
tal. Organizam ambiente de frobalho e ddo confinvidade aos plantdes. Trabalham em conformidode as boas prdticas, normas e
procedimentos de biossaguranca. Realizam registros e eloboram relotdrios fécnicos. Desempenham atividades e realizam acdes
para promogiio da sodde do familia.

Andlise dos Riscos

Exposicdo habitual a dose aceitavel de wido, com nivel equivolente da ordem de 57 dB(A).
Analise quantitativa (Jux) - 520— Nivel de lluminamento minimo permissivel (lux): 350
Nio ha indicios de exposiciio a outros ogentes ombientais (fisicos, quimicos e bioldgicos)

Recomendagdes

Avental

Touco

Protetor focial PF-02

Luva para manipulacdo e Limpeza de instrumentos
Manter o uso de colcado fechodo, ontidemapante
(culos de protecdo trasparente

Uniforme.

Equipamentos de Numero do Periodicidade de
COoD. Protegdo Certificado de Funcgdes que Utilizam
.. ~ Troca
Individual Aprovagdo (CA)
conforme Estagiarios Técnicos, Assistentes
Capacete 12.617 desgaste ou de Engenharia, Desenhistas,
1001 vencimento do CA Projetistas e Engenheiros.
conforme Estagiarios Técnicos, Assistentes
Protetor Auricular 5745 desgaste ou de Engenharia, Desenbhistas,
1002 vencimento do CA Projetistas e Engenheiros.
Oculos de conforme Estagiarios Técnicos, Assistentes
1003 Protecdo - lente 10.346 desgaste ou de Engenharia, Desenbhistas,
cinza vencimento do CA Projetistas e Engenheiros.
. conforme Estagiarios Técnicos, Assistentes
Oculos de . .
1004 . 6.136 desgaste ou de Engenharia, Desenhistas,
Protecdo - incolor . L .
vencimento do CA Projetistas e Engenheiros.
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Exemplo: apos o evento acima, o sistema faz o cruzamento dos dados, inserindo o
codigo da tabela 23 através da busca na base de dados, incluindo a descricao do

e
WS

risco.
Codigo tabela 23 / Descricao do Risco
04.01.000 ERGONOMICO - ORIENTACACQ DE PREENCHIMENTO
BIOMECANICOS
Exigéncia de posturas | Aplicavel as situagfes em que otrabalhador, para exercer
incomodas  ou  pouco | sua atividade, necessita adotar posturas incémodas oun
04.01.001 confortiveis por longos | desconfortaveis durante longos periodos ou vinas vezes
periodos durante a jornada de trabalho.
Aplicavel as sifoacdes em cue o trabalhador. para exercer
04.01.002 Postura sentada por longos | sua atividade, necessita permanecer sentado por longos
periodos periodos continuos durante a jormada de trabalho |
2. Evento S-2220 - Monitoramento da Saiade do Trabalhador: Neste evento

sera feito o acompanhamento da salde do trabalhador durante o seu contrato de
trabalho, com as informacoes relativas aos atestados de satde ocupacional (ASO) e
seus exames complementares. Tal informacao corresponde aquela exigida no Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP.

Atestado de

Exames complementares.

Satde Ocupacional

Enfermagem Periodicidade Especialidade
Entidade - Consulta ocupacional AP0 Médico
Departamenta: Fungaa - Hemograma compleio |A/P/D Laboratério
Home - Gar ) Laboratsrio
Data de nascimento e G - Eletrocardiograma (AP Laboratorio
{ ) Exame Admissional ( )Exame Demissional { ) Retorno ao Trabalho | Eletroencefalograma e | sboratério
{ ) Exame Peribdico { )Mudanca de Fungio —g__ Giicose P aboratorio
Procedimentos Exams Clinica + . Hepatite B (Anti-HBC) P Laborataric

- Hepatite B (HEsAg) |AP/D Laboratorio

- Hepatite C {Anti-HCYIgh) (AP0 Laboratorio

Riscos Ocupacionais de NR-7 (portaria n® 3.214/78)

| JNao ha risco ocupacional especifico para a atividade Zeladoria/Lavanderia Periodicidade Especialidade

[ )sm Quais? - Consulta ocupacional |2 /PID Médico

Medico Coordenador - Hemograma e Laboratorio

Dr.Fernando G. Demério - CRM-PR 4205/RQE 7017 - Perfil IiE idico AP Laborataric

[ ) Aptola) paraa Funcio [} Inaptola) para a Funcio - Glicemia e creatinina e Laboratério

[ ) Aptola) com R So/Restrigio [ )

Obs Administrative Periodicidade Especialidade
- Consulta ocupacional |2 /PID Médico

Estou ciente do resultade do prescnte cname médico @ recebi uma cigia deste ASO. - Teste de acuidade visual: P |Enferm agem

*'Nos exames demissionais, 0s exames complementares devem ser feitos apenas no fator de risco.
* Os exames complementares s3o prévios a consulta.
AfP/D A= Admissional P= Periodicc D= Demissicnal

vHIDADE
uInADE

[ CT———
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3. Evento S-2240 - Condicoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco:
Registrara a vinculacao de cada trabalhador aos ambientes em que exercem
atividades (codigos do evento S-1060). Sera individualizado a quais fatores de risco
existentes no ambiente o trabalhador esta exposto, bem como a descricao das

N\

\\

N

protecoes coletivas e individuais utilizadas e sua eficacia.

Identificagio e Reconhecimento dos Riscos
Setor Informdica Setor Telndoria
Fungiio Téc. Em Informdtico Fungiio Aux. de impeza
N* Fundondrios 01 N* Fundondrios 04
Fiscas Orupacionais Ergondmicos Riscos Ocupacionnis Bioldgico, Ergondmicos, Acdentes.
Exomes Recomendados Exame dinico Exames Recamendades xame diinico
Perodiddade Anwal / Bionual ACK Perodiddade Anwal / Bionwal ACK
Setor Administrago Setor Recepeio
Functio Assistente Administativo Funcio Recepcionistn
N* Funciondrias 01 N° Fundiondrios 14
Riscos Ocupadonais Ergangmicos Riscos Dcupacionais Ergondimico
Exomes Recomendados Exame dinico Exames Recomendodos Bxome dinico
Periodicidode Anual / Bionual ACK Periodicidade Anudl / Bionual ACM
, . N Nivel .
cop Posto de trabalho Nivel encontrado | Tipo de lluminagdo Recomendagdo
. recomendado
Sala de Reunido Adequar os
015 200 Lux LA 300 Lux niveis de
iluminagdo
| 500 Lux LA 200 Lux -
012 Recepgao 310 Lux LA 300 Lux -
Diretoria - Mesa 1 Adequar os
014 350 Lux LA 500 Lux niveis de
iluminagao
UGS 525 Lux LNA 500 Lux -
017
Comercial - Mesa 1 5
019 510 Lux LA 500 Lux
029 Comercial - Mesa 2 Adequar os
410 Lux LA 500 Lux niveis de
iluminagdo
018 Adm. / Financeiro - Mesa Adequar os
1 362 lux LA 500 Lux niveis de
iluminagao
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Neste momento, ainda nao ocorreu o reconhecimento do direito aos adicionais de
insalubridade e periculosidade e nem mesmo o reconhecimento de exposicao a
condicoes especiais de trabalho para fins de aposentadoria especial.

Em um ambiente podem existir diversos fatores de risco, mas o trabalhador estar
exposto a apenas alguns ou nenhum deles.

Obs.: Os ricos devem ser avaliados conforme tabela 23: Riscos fisicos, quimicos,
biolégicos, ergonémicos - biomecanicos, ergonémico - mobiliario e equipamentos,
ergondmico - organizacionais, ergondémico - psicossociais / cognitivos,
mecanico/acidentes, periculosos, penosos, associacao de fatores de risco e
auséncia de fatores derisco.

Nesta etapa sao contempladas as avaliacoes ambientais que influenciam na satde do
trabalhador.

Exemplo: Exposicao ocupacional ao ruido, exposicao ocupacional ao calor,

N
,\

3

exposicao ocupacional aos agentes quimicos.

SETOR: ADMINISTRATIVO - FINANCEIRO
CARGO: Assistente Administrativo Il
FUNCAO: Assistente Administrativo Il
CBO: 4110-10
N2 DE FUNCIONARIOS: | Masc.: 00 Fem.: 01 Menor: 00 Total: 1
DESCRIGAO: Executam servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na concessado de microcrédito a microempresarios, atendendo clienteg em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades.
RECONHECIMENTO DE RISCO
MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTES
TIPO DE "
EXPOSIC&O LIMITE TOLERANCIA
MEDIDAS DE
POSSIVEIS HISTORICO DE ‘
FONTE MEIO DE A TECNICA CONTROLE
TIPO AcENE EATOR ELECAICE GERADORA TRAJETORIA PROPAGAGAO DSA/::;?;EA COMPRAO;:ELI:/IENTO UTILIZADA ADMINISTRATIVA COLETIVA INDIVIDUAL PROPOSTAS
NIVEL
LIMITE DE
TE PD GR & DE
TOLERANCIA| ACAO
{e 01.01.019
01.01.000 FiSICOS P
i 02.01.1000
02.01.000 QUIMICOS T
A 03.01.015
03.01.000 BIOLOGICO e
Doengas Providenciar
04.01.008 Postura
04.01.000 osteo Avaliagso
ERGONOMICO dE e A A muscutares | | o [, " Qualtat “ w | et " " ergonémica do
A - o e aeee relacionadas ualitativa ualitativa trabalho e palestra
BIOMECANICOS repelitivos documentos e SR
Providenciar
05.01.000 i Eeness ointores einamento de
MECANI&O ;&CIDENTES ‘22:‘":5';: ‘"i‘z:zz:es NA NA Sliusg:: plm| s NE Qualitativa NA NA | Qualitativa NH e om0,
/ (probabilidade) diversas LS e elaborar plano de
emergéncia,
LEGENDA
Riscos F Fisicos Q Quimicos B Bioldgicos NA N&o Aplicavel
Tipo de Exposi¢do TE | Tempo de Exposi¢do PD | Potencial de Dano | GR | Graduagdo do Risco NH N&o ha
Tempo de Exposicdo E Eventual | Intermitente P Permanente NE N3o Evidenciado
Potencial de Dano B Baixo M Médio A Alto GHE Grupo homogéneo de Expodicdo
Graduagdo do Risco T Toleravel M Moderado S Substancial -
OBSERVACOES

* Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos operacionais especificos de seguranga;
* A caracterizagdo dos riscos descrita acima tem validade enquanto as condigdes de trabalho permanecer como aquelas observadas durante os levantamentos de campo;
* Manter as medidas de controle existentes;
 Zelar pela conservagdo e limpeza das areas e locais de trabalho.
* Avaliagdo dos riscos ergondmicos e acidentes de forma prevencionista.
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4, Evento S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial:
Neste evento o empregador/contribuinte/érgao plblico informara se as exposicoes
declaradas no evento S-2240 acarretam o direito ao pagamento os adicionais de
Insalubridade, Periculosidade ou se reconhece a exposicao a fatores de risco que
ensejem o pagamento do adicional previsto na legislacao para o custeio da
aposentadoria especial.

LAUDO TECNICO PERICIAL DE INSALUBRIDADE PARA FINS DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Detergentes e sanitizantes

Concentragdo/Intensidade do Qualitativa

Agente:

Fonte Geradora: Limpeza e higienizacdo dos ambientes
Trajetoria: Vias respiratoria e cutanea

Meio de Propagacdo: Ar e contato

:::;1\;(:) de exposicio ao agente Eventual

Medidas de protecao individual: Luvas impermeaveis de latex.
Medidas de protecdo coletiva: Nao se aplica

Agentes patogénicos (bactérias).

Concentracdo/Intensidade do

Qualitativa
Agente:

Para melhor sistematizacao das informacdes acima, podemos representa-las no
seguinte fluxo:

$-1060 (Tabela de Ambientes $-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho - Fatores
de Trabalho) — Descri¢do dos de Risco) — Vinculagdo do trabalhador a determinado
ambientes da empresa e dos — ambiente, individualizando, por trabalhador, os
riscos neles existentes fatores de risco declarados no S-1060.

l

§-2241 (Insalubridade, Periculosidade e
: Aposentadoria Especial) — Individualiza a
[s;iﬁe%m)d‘] exposi¢io descrita no evento S-2240 combinando
com demais requisitos especificos de forma a
ensejar pagamento de insalubridade,
periculosidade ou o recolhimento do FAE
(Financiamento Aposentadoria Especial)

Importante esclarecer que nos eventos acima elencados é constituido o historico das
exposicoes a fatores derisco, sendo que a efetiva declaracao da empresa de que deve
os adicionais de insalubridade e periculosidade sera feita no evento “S-1200 -
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Remuneracao do Trabalhador”, quando informar o codigo relativo a tal parcela
(conforme codigo criado no evento “S-1010 - Evento de Tabela de Rubricas”, bem
como a declaracao relativa ao adicional para o Financiamento da Aposentadoria
Especial - FAE, quando informara o grau de exposicao, utilizando-se dos codigos
previstos na tabela 2.

Por fim,importante destacar que atabela 23 é bastante ampla, haja vista sua finalidade
de promover o monitoramento efetivo do ambiente de trabalho e da exposicao a
fatores de risco. Entretanto, tal tabela inclui todos os agentes nocivos arrolados na
legislacao previdenciaria, para fins de aposentadoria especial, e nas Normas
Regulamentadoras que disciplinam o pagamento do adicional de insalubridade e
periculosidade, permitindo a perfeita correlacao entre os fatores de risco e o direito a
tais adicionais e/ou reconhecimento da exposicao a condicoes especiais de trabalho
para fins de aposentadoria especial e o respectivo custeio.

O evento “S-2240 - Condicoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco” &
responsavel pela individualizacao e vinculacao do trabalhador a determinado
ambiente. Os fatores de risco declarados em um ambiente descrito no evento de
tabela “S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho” nao necessariamente atingem a
todos nele presentes, e se atingir, &€ possivel que as intensidades, concentracoes e
doses nao sejam uniformes a todos em todo o ambiente. Por isso a necessidade dessa
individualizacao, que alcanca as medidas de protecao coletiva e individual também por
trabalhador.

Ja o evento “S-2241- Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial”
individualiza a exposicao descrita no evento S-2240 combinando com demais
requisitos especificos de forma a ensejar pagamento de insalubridade, periculosidade
ou o recolhimento do FAE (Financiamento Aposentadoria Especial). Essa combinacao
de requisitos diz respeito a subsuncao da norma ao caso concreto. Ou seja, é possivel
que no ambiente haja fatores de risco declarados na Tabela S-1060 e individualizados
por trabalhador no evento $-2240, com algumas combinacdes possiveis:

a) Sem insalubridade ou exposicao a condi¢oes especiais de trabalho para fins de
aposentadoria especial: o fator de risco individualizado nao ultrapassa os limites de
tolerancia (ou consta de lista de atividades) ensejadores de adicionais de
insalubridades ou ainda ficam aquém daqueles que determinam aincidéncia de norma
tributaria - previdenciaria (aposentadoria especial).

b) Com insalubridade ou exposicao a condicoes especiais de trabalho para fins de
aposentadoria especial: o fator de risco individualizado ultrapassa os limites de
tolerancia (ou consta de lista de atividades) ensejadores de adicionais de
insalubridades, bem como ativa norma tributaria - previdenciaria (aposentadoria
especial).

¢) Sem insalubridade, mas com exposicao a condicoes especiais de trabalho para fins
de aposentadoria especial. O fator de risco individualizado nao ultrapassa os limites de
tolerancia (ou nao consta de lista de atividades) ensejadores de adicionais de
insalubridades, todavia ativa norma tributaria - previdenciaria (aposentadoria
especial).
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d) Com insalubridade, mas sem exposicao a condicoes especiais de trabalho para fins
de aposentadoria especial: o fator de risco individualizado ultrapassa os limites de
tolerancia (ou consta de lista de atividades) ensejadores de adicionais de insalubridade,
todavia nao ativa norma tributaria - previdenciaria (aposentadoria especial).

e) Com insalubridade, com exposicao a condicoes especiais de trabalho para fins de
aposentadoria especial e com periculosidade: o fator de risco individualizado
ultrapassa os limites de tolerancia (ou consta de lista de atividades) ensejadores de
adicionais de insalubridades, bem como ativa norma tributaria - previdenciaria
(aposentadoria especial) e periculosidade.

Essa lista de combinacoes nao & exaustiva, mas apenas exemplificativa, para
demonstrar a finalidade Gltima do evento S-2241. Lembrando que o eSocial foi
estruturado para captar as informacoes relativas ao trabalhador em quaisquer
situacoes, ainda que discutiveis do ponto de vista juridico.

Tais situacoes devem estar contempladas nas combinacoes possiveis. Por exemplo,
discute-se a cumulatividade de insalubridade e periculosidade, mas se ha a ocorréncia
de ambos, por qualquer motivo, estas informacoes devem ser registradas no eSocial.
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Elaboracao do PPRA:

INVENTARIO
(ANTECIPACAO /
RECONHECIMENTO

DE RISCOS)

LEVANTAMENTO
AMBIENTAL

METODOLOGIA
DE AVALIACAO

VALORES < L.T.
NR 15/ ACGIH

CONTROLAR RISCO E
INCLUIR NO
PROGRAMA DE
MONITORAMENTO
CONTINUO DO PPRA

Clinica Adventista
de Curitiba

MEDIDAS DE
CONTROLE
POSSIVEIS

VALORES <
NiVEL DE ACAO

INLCUIR NO
PROGRAMA DE
MONITORAMENTO
CONTINUO DO PPRA

SUBSIDIAR PCMSO

@ Al Julia da Costa, 1447
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REGISTRO E
ACOMPANHAMENTO
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