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A CARTEIRA PROFISSIONAL

. Por menos que parega & por mais trabalho qué
dé ao interessado, a carteira profissional é um do-
cumento indispensével a protegao do trabalhador.

& ;
‘PS r . - 2 o X P - -— "
A DE TRABAL*@E‘TWWBNMA’SO@:?AE‘ U
~"| DElm

RWTCRIG DA PATRC

Elemento de qualificagéo civil e de habilitagao :
profissional, a carteira representa também titulo
origindrio para a colocagdo, para a inscrigao sin- ‘
dical e, ainda, um instrumento pratico do contrato '
individual de trabalho. |

A carteira, pelos |an<;améntos que recebe, con- p
figura a histéria de uma vida. Quem a examina,
logo veré se o portador é um temperamento 2qul-
etado ou versatil; se ama a profissao escolhida ou
ainda ndo encontrou a propria vocagao; se andou
de fabrica em fabrica, como uma abelha, ou per-

Polegar Direito

ASSINATURA DO PORTADOR

maneceu no mesmo estabelecimento, subindo a es-
cala profissional. Pode ser um padréo de honra. [
Pode ser uma adverténcla.

(a) Alexandre Marcondes Filho

ALTERACOES DE IDENTIDADE 7
(Comrela@lonome,est,civiledaanasc.)

Siluacﬁo' Militar: Doc. S=8=. 74 2

(
Neo &0?31/ Orgio ........ 2.7 : l
i
|

Naturalizado Dec. N oo
ESTRANGEIROS




CONTRATO DE TRABALHO

EmprlEmpregador:

CONFEITARIA TIA CELIA LTDA

CNPJN°08.257.186/0001-70

‘|Endereco:

Muni|RUA PINHEIRO MACHADO N2 1137 (e

Cidade: TAQUARA UF: RS !

Esp.do Estabelecimento
CargCOMERCIO

Vs Cargo: BALCONISTA NA PAD.
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Cbo: 513435 :
Data Admiss#0: 02 de maio de 2013. ; Data admissio
Regis|Registro N° 47 Livro/Folha N° / — Registro n9...... i i i

Remy Remuneragio Especxﬂs:ada 1.200,00  por Més.

U 4 B Remuneragio especiﬁcada N 4
m mil duzentos Re: .

. moretl e Loga 07
| B el o B me !:s-CEP 06600-000...§-
o BR M ADUARSMES. .

=T

2
au;u f‘euopal P
L{ T4 uuz\ﬁ/ ALk

|
CONTRATO DE TRABALHO 23
..................................................................................... .
MUDICIDIO <. veverenrerensanseenssmeseesncseseneeenensnennsens BSb i 1 MUIICIDIO et Est ... s
Esp. do estabelecimento Esp.. do eStabelECIMENt . ... scnvrcssmsncensssrnsumsonsaiiisatessbuab i vab s siesn= st
CAEO ...ovocvoviarireriareensonsnasssnsossansssessessoresnsissnsisonsssmsnnermsnssesvaernnsasnss & GBIBO vorsristeesuestosnesesnsstssissmsneentssisassnssessessinsssasnansssssastsntassassssasssstsnsanes
....................................................................... EBNG 3
Data admissdo ................ de’ o deildia o ‘ Data admissdo ............... A6 i ded9:...ocn g
Registro nQ oo 0 o n i Bls/Ficha ... 8a 7o ‘ Registro. N ... i 5 i cinee Fig/Ficha ..o
Remunerdeao-especificada . o L ananine A inaan Remuneragdo especificada ... by |




