MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Criada em 1932, a Carteira de Trabalho e Previ-
dencia Social resistiu ao passar dos anos, assimilan-
do com muita presteza as profundas modificagtes
que se registraram, nestas décadas, na composi¢ao,
distribuicao e qualificacao da nossa forca de traba-
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Sem nenhun ME agero, pode-se afirmar que este
documento, por'muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional”, converteu-se num dos mais
importantes instrumentos & disposigao do trabalha-
dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, titulo
de crédito, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de residéncia, para citar apenas algumas das
suas multiplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador e sua evolucao profissional. Cabe-lhe
pois, protegé-la atenta e cuidadosamente, porque
enquanto pelos seus aspectos externos essa Cartei-
ra revela tracos importantes da personalidade e da
formacao do seu possuidor, os registros internos, ha-
bitualmente insubstituiveis, se constituem nas me-
Ihores garantias da preservacao e da efetivagao dos
seus direitos trabalhistas e previdenciarios.

Almir Pazzianotto Pinto
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